
 
La Ville de CAVAILLON 
Porte du Luberon – Vaucluse – à 25 km d’Avignon 

 
 

La commune recherche pour son service du Patrimoine et des Musées : 
 

UN AGENT D’ACCUEIL ET GUIDE (H/F) 
Par voie contractuelle 

 
 

Missions : 
Sous l’autorité du responsable de service, au sein d’une équipe de 5 guides et agents d’accueil, 
vous assurez en rotation sur les différents sites (Cathédrale Notre-Dame et Saint-Véran, musée 
archéologique de l’Hôtel Dieu, synagogue et musée Juif comtadin, chapelle Saint-Jacques et 
chapelle du Grand Couvent, ainsi que le futur espace culturel Léon Colombier) :  

 Accueil des publics,  
 Tenue de la billetterie, de la régie et de la boutique,  
 visites guidées, 
 Participation aux différentes manifestations culturelles (Nuit des musées, Journées 

européennes du patrimoine…), 
 Surveillance et petit entretien des sites. 

 
 

Profil du candidat : 
 Formation Bac + 2 métiers du patrimoine et de la culture, sciences humaines, tourisme. 
 Intérêt pour l'histoire, le patrimoine et l'art. 
 Bonne élocution et maitrise de l’anglais obligatoire (la maitrise d’une troisième langue 

serait appréciée). 
 Bonne capacité à s'exprimer devant un groupe en plusieurs langues. 
 Avenant, polyvalent et rapidement autonome. 
 Aimer le travail en équipe. 

 
 

Conditions d’exercice du poste : 
 Temps non complet 
 CDD de juin à fin septembre 
 Travail week-end et jours fériés 

 
 

Rémunération : selon l’indice majoré 332 (correspondant au SMIC) 
 
 

Contact pour tout renseignement complémentaire : Madame Nadia NAUDEIX au 04 90 72 26 86. 
 
 

Toute personne intéressée devra adresser à Monsieur le Maire, service Ressources Humaines, 
Place Joseph Guis 84300 CAVAILLON ou par mail secretariat.rh@ville-cavaillon.fr, une lettre de 

motivation et un curriculum vitae. 


